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PROGRAMA DE ESTUDIO

ESCUELA: ESCUELA NACIONAL DE MEDICINA Y HOMEOPATIA ASIGNATURA: LIDERAZGO
CREDITOS 4
CARRERA: MEDICO CIRUJANO Y HOMEOPATA TIPO DE ASIGNATURA: TEORICA
DEPARTAMENTO: AMBIENTE Y SALUD PUBLICA MODALIDAD: OPTATIVA
AREA: SOCIOMEDICAS VIGENCIA SEMESTRE: CICLO BASICO
AGOSTO 2003

FUNDAMENTACION DE LA ASIGNATURA

CONOCER EL PROCESO DE GERENCIA EXITOSA EN EL AMBITO MEDICO, ENTENDIENDO LAS DIFERENTES FORMAS DE MOTIVAR DE LA PERSONA,

E INFLUENCIAR Y DIRIGIR ACTIVIDADES CON EL FIN DE OBTENER OBJETIVOS

OBJETIVO DE LA ASIGNATURA

QUE EL EGRESADO D ELA ESCUELA NACIONAL DE MEDICINA Y HOMEOPATIA TENGA UN VISION POSITIVA Y ALENTADORA DEL FUTURO EN EL

QUE LE DE UN SENTIDO DE DIRECCION Y PROPOSITO A SU VIDA.

TIEMPOS TOTALES ASIGNADOS PROGRAMA ELABORADO Y ACTUALIZADO AUTORIZADO POR:
Por: ACADEM!A DE AMBIENTE Y
Hs/Semestre total: 36 SALUD PUBLICA
Hs/Semana 2T Revisado por: SUBDIRECCION ACADEMICA COMISION DE PLANES Y PROGRAMAS
total:sem/sem 18 DE ESTUDIO DEL CGC
Hs. Teoria sem/sem: 2 Aprobado por: CONSEJO TECNICO CONSULTIVO
Hs. Préctica sem/sem: 0 ESCOLAR




ASIGNATURA: LIDERAZGO

HOJA 2 DE 5

N° DE LA UNIDAD: |

NOMBRE DE LA UNIDAD:

TIPOS DE LIDERAZGO

OBJETIVOS PARTICULARES DE LA UNIDAD

CONOCER TODOS LOS TIPOS DE LIDERAZGO

N° TEMA

1.2

1.3

1.4

TEMAS

LIDERAZGO DE SERVIO VS LIDERAZGO

LIDERAZGO COMO PROVEEDOR DE
ENERGIA

LIDER COMO PROVEEDOR DE ENERGIA

LIDERAZGO EN EQUIPO

INSTRUMENTACION
DIDACTICA

LOS ALUMNOS HARAN LA
LECTURA PREVIA DE LA
BIBLIOGRAFIA

APOYO CON MATERIAL
DIDACTICO

DISCUSION DIRIGIDA Y
EXPOSICION POR EL DOCENTE

HORAS

CLAVE

EC

BIBLIOG.
1




ASIGNATURA: LIDERAZGO HOJA 3 DE 5

N° DE LA UNIDAD: 1 NOMBRE DE LA UNIDAD: LOS TRES GRANDES DESAFIOS EN EL TRABAJO

OBJETIVOS PARTICULARES DE LA UNIDAD

CONOCER TODOS LOS TIPOS DE ORGANIZACION, MOTIVACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS PARA TENER EXITO.

N° TEMA TEMAS INSTRUMENTACION HORAS CLAVE
DIDACTICA T P EC BIBLIOG.
1 ORGANIZACION LOS ALUMNOS HARAN LA 2 0
LECTURA PREVIA DE LA
2 MOTIVACION BIBLIOGRAFIA
3 RESOLUCION DE CONFLICTOS APOYO CON MATERIAL
DIDACTICO

DISCUSION DIRIGIDA Y
EXPOSICION POR EL DOCENTE
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N° DE LA UNIDAD: 1l

NOMBRE DE LA UNIDAD:

LA ENERGIA VALORICA Y EMOCIONAL DEL LIDER

OBJETIVOS PARTICULARES DE LA UNIDAD

CONOCER LOS VALORES Y EMOCIONES QUE SE MANEJAN EN EL LIDERAZGO

N° TEMA

TEMAS

GENERAR MOTIVOS PARA LA ACCION

FORMULAR PRINCIPIOS DEEXITO Y
VALORES COMPARTIDOS

GESTIONAR EMOCIONES PARA
DISMINUIR LA RESISTENCIA AL
CAMBIO

INSTRUMENTACION
DIDACTICA

LOS ALUMNOS HARAN LA
LECTURA PREVIA DE LA
BIBLIOGRAFIA

APOYO CON MATERIAL
DIDACTICO

DISCUSION DIRIGIDA Y
EXPOSICION POR EL DOCENTE

HORAS

EC

CLAVE
BIBLIOG.




ASIGNATURA:COMPRENSION DE LECTURA DE INGLES TECNICO HOJA5DES

PERIODO UNIDADES TEMATICAS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION
PRMERO I, PARTICIPACION EN CLASES Y PRACTICAS 70%
SEGUNDO I, EXAMEN ESCRITO 30%
TERCERO 1l PARA CADA PERIODO ORDINARIO DE EXAMENES
EXAMEN TODOS LOS TEMAS DE ACUERDO CON EL REGLAMENTO DE ESTUDIOS ESCOLARIZADOS EL PERIODO

EXTRAORDINARIO

EXTRAORDINARIO SE APLICA A LOS ALUMNOS QUE NO ALCANZAN PROMEDIO
APROBATORIO EN LAS EVALUACIONES PARCIALES ASI MISMO PUEDE SER
SOLICITADO POR EL ALUMNO PARA MEJORAR SU PROMEDIO FINAL

EXAMEN UNICO ORAL O ESCRITO, EVALUACION CONTINUA CON 80% DE
ASISTENCIA

CLAVE

BIBLIOGRAFIA

GOBERNA, RAFAEL, APRENDER A LIDERAR. PAIDOS 2002, ISBN
JAMES, JENNIFER, HABILIDADES DE LIDERAZGO PAIDOS 1998, ISBN
X LANGDON, LIDERAZGO. PAIDOS GESTION 2000 — 1997

X |JOHN C. MAXWELL, LIDERAZGO. PAIDOS CARIBE 1999







